Sie visparéjie noteikumi un nosacijumi attiecas uz biroju / coworking telpu, virtualo biroju, biedra statusa programmas un
darbvietas darba procesu atjaunosanas arkartas situacijas gadijuma ligumiem par jums sniegtajiem pakalpojumiem.

1. Visparé&jais igums

1.1.

1.2.

Liguma bofiba: visi centri vienmér paliek mdsu Toasuma un kontrolé. JUS PIEKRITAT, KA LIGUMS JUMS NERADA
NEKADUS TRES, PASUMA NOMAS VAI CITA NEKUSTAMA TPASUMA IENAKUMUS SAISTIBA AR TELPU IZMANTOSANU.

leksejas kartibas noteikumi: Sajos noteikumos un nosacijumos ietvertie ieks€jas karfilbas noteikumi galvenokart ir
ieviesti, lai nodrosinatu profesiondlu darba vidi visiem klientiem.

Uznémums un kontaktinformacija: jisu piendkums ir atjauninat informadciju un galveno kontaktinformaciju, ko
mes izmantojam, lai sazindtos ar jums, izmantojot lietotnes vai tieSsaistes kontu (vai citu klientu portalu, ka jums
laiku pa laikam tiek ieteikts). Tas ietver, bet ne tikai, e-pasta adreses, talrunu numurus, uznémuma adresi,
nodoklu/PVN un regdistracijas informaciju atbilstosi vietéjai situacijai. JUsu kontaktadreses informacijai ir jabut
primards kontaktpersonas likumigai Uzneémuma adresei vai dzivesvietas adresei; ta nedrikst but IWG centra
adrese (vai cita Darjumu centri adrese).

Telpu pieejamiba liguma stasands spéka bridr: ja kadu iemeslu de| mes nevarésim nodrosinat Virtuald biroja
pakalpojumus vai biroja/coworking telpas igumad noteiktajd centra lidz ar iguma speka stasands datumu, mes
neuznemsimies atbildibu par jebkadiem zaudéjumiem vai kaitéjumiem, kas jums radusies, tacu jOs varat vai nu
parcelfies uz kadu citu mUsu centru (nemoft véra to pieejamibu), vai atlikt iguma stasanads speka datumu vai
atcelt igumu.

AUTOMATISKA ATJAUNOSANA: LAl MES SPETU EFEKTIVI PARVALDIT JUSU PAKALPOJUMUS UN NODROSINAT SO
PAKALPOJUMU NEPARTRAUKTIBU, VISI LIGUMI TIKS AUTOMATISKI ATJAUNOTI UZ SECIGIEM TERMINIEM, KAS IR TADI
PASI KA PASREIZEJIE TERMINI, LIDZ TIE TIKS PARTRAUKTI NO JUSU VAI MUSU PUSES. VISI TERMINI ILGS LIDZ TA MENESA
PEDEJAI DIENAI, KURA TIE CITADI BEIGTOS. MAKSA PAR ATJAUNOSANU BUS ATBILSTOSA TABRIZA TIRGUS CENAI.
JA NEVELATIES ATJAUNOT LIGUMU, VARAT TO VIENKARSI ATCELT, SAKOT AR LIGUMA NOTEIKTO BEIGU DATUMU,
VAI JEBKURA PAGARINASANAS VAI ATJAUNOSANAS TERMINA BEIGAS, IEPRIEKS MUMS PAR TO PAZINOJOT.
UZTEIKUMA PAZINOJUMS IR JAIESNIEDZ AR SAVA TIESSAISTES KONTA VAI LIETOTNES STARPNIECIBU. TALAK IR
NORADITI UZTEIKUMA TERMINI.

Termins Uzteikuma periods

Pa ménesiem uzteikuma pazinojums ne mazadk ka 1 ménesi pirms kalendard ménesa 1. dienas
3 méenesi uzteikuma pazinojums ne mazdk ka 2 ménesus pirms termina beigdm
Vairdk neka 3 menesi uzteikuma pazinojums ne mazdk ka 3 ménesus pirms termina beigdm

Més varam izvéléties nepagarinat igumu. Sada gadijuma més jis informésim pa e-pastu, ar lietotnes vai josu
tieSsaistes konta starpniecibu, ieveérojot ieprieks noraditos uzteikuma terminus.

Ja centrs vairs nav pieejams: gadijuma, ja més vairs nespésim nodrosindt pakalpojumus un telpas iguma
noteiktaja centrd, més piedavasim jums telpas kada citd musu centrd. Maz ficama gadijuma, ja més nevarésim
atrast alternafivas telpas tuvuma, josu igums tiks izbeigts un jums bUs jdapmaksa tikai ikménesa maksas lidz
konkrétajam datumam, k& ar maksas par jebkuriem papildu izmantotajiem pakalpojumiem.

Liguma fulitéja izbeigSana: més varam nekavéjoties izbeigt lgumu, pazinojot jums par to gadijuma, ja (a) jOs
klustat maksatnespéjigs vai bankrotéjat; vai (b) jOs parkapjat kadu no savam saisfiodm, ko nevar noverst, vai par
kuras novérsanu esam jums pazinojusi, tfacu jis to neesat istenojusi 14 dienu laikd péc pazinojuma; (c) josu vai
kadas citas personas, kas atrodas centrd ar jisu atlauju, rficiba neatbilst standarta biroja izmantosanai, un (i) 3
uzvediba tiek turpinata, neskatoties uz jums izteikto bridindjumu, vai (i) S riciba ir pietiekami btiska (saskand ar
mUsu sapratigu vértéjumu), lai pilnvarotu tGlitéju lguma izbeigsanu; vai ar (d) jus parkapjat talak apraksfito pantu
“Likuma ieverosana”. Ja més izbeidzam ligumu kada Saja pantd minéta iemesla dé|, jums 30 dienu laikd no
llguma izbeigsanas pazinojuma daftuma vienreizéja maksdjuma veidd jasamaksd mums visas summas, kurdm
bUtu piendcis apmaksas termins un kuras jums butu jdmaksa, par periodu, kurd igums bUtu speka, ja mes nebutu
to izbeigusi. JUs piekritat, ka Sis maksdjums atspogulo pamatotu mums nodarito patieso zaudéjumu aplési iguma
priekslaicigas izbeigsanas gadijuma.

Biroja lgumam beidzofties: lguma darbibas laikam beidzoties, jums ir nekaveéjoties jaatbrivo savas telpas, atstgjot
tas tada stavokl, kads tas bija, telpas sanemot. Gadijuma, ja jus centrd atstgjat kadas savas personigds mantas,
mes varam no fam atbrivoties péc saviem ieskatiem, neuznemoties par to nekadu atbildibu pret jums un
nenodrosinot ienémumus no So lietu pardoSanas. Ja jUs turpindt izmantot telpas péc liguma izbeigsands, jUs
uznematies atbildibu par jebkuru zaudejumu, prasijumu vai saisflodm, kuras més varam piemeérot jusu nespé&jas
atbrivot telpas laika dél.



1.10. Parnesamiba: atkaribd no pieejamibas (kuru nosaka péc musu pasu ieskatiem) jos varat pdrnest savu ligumu
alternafivai telpu izmantosanai IWG centru fikla ar nosacijumu, ka jOsu finansialas saistibas paliek nemainigas
(vai palielings) un 3Gda parnesana netiek izmantota, lai pagarindtu vai atjaunotu esoso igumu. Sadai
parnesanai var but nepiecieSams noslégt jaunu lgumu.

2. Centru izmantoSana

2.1. Uznémeéjdarbiba: jus nedrikstat veikt uznémeéjdarbibu, kas konkuré ar musu uzneéméjdarbibu — apkalpotu biroju
un elastigas stradasanas pakalpojumu sniegsana. MUsu Pakalpojumi nedrikst tikt atkartoti pardoti vai citadi
nodoti treSajai pusei. JUs nedrikstat nekadd veidd izmantot musu (vai kdda mUsu sadarbibas partnera)
nosaukumu saisfiod ar savu uznémejdarbibu. Jums tikai ir atlauts izmantot centra adresi ka sava biroja juridisko
adresi, ja tas ir saskand ar likumu un ja esam jums sniegusi iepriekseju rakstisku piekriSanu (nemot véra papildu
administracijas izmaksas, par 5o pakalpojumu fiek piemérota papildu maksa, ko var apskafit ieksejas karfioas
noteikumos). Telpas drikst izmantot tikai biroja darba nolukos. Més paturam tiesibas ieturét papildu maksu par
jebkura konkréta pakalpojuma pieprasijumu, kas péc musu ieskatiem ir parmeérigs. Lai pandktu, ka centra tiek
nodrosinata lieliska darba vide visiem klientiem, més 10dzam jUs ierobezot parmérigu viesu apmeklgjumu.

2.2. Telpas

2.2.1.
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2.23.

2.2.4.

2.2.5.

lzmainas vai bojajumi: jUs esat atbildigs par jebkadiem bojdjumiem, kuri radusies jusu vai to personu dél,
kuras centra atrodas ar jUsu tiesu vai netiesu atlauju, tostarp (bet ne fikai) visi darbinieki, darbuznéméjiun/vai
agenti.

IT iekartas: més lepojamies ar savu IT infrastrukttru un tas uzturéSanu, un tadél bez musu piekrisanas nedrikst
instalet nekadus vadu, IT vai telekomunikaciju savienojumus, kuru uzstadisanu més varam péec saviem
ieskatiem aftteikt. Lai iegutu mUsu piekriSanu, jums ir jdatlauj mums uzraudzit jebkada veida (pieméram, IT

vai elekirosistémas) instaldacijas un parliecindties, ka Sadas instalacijas nav pretrund ar citu klientu, mdsu vai
kada €kas saimnieka telpu izmantoSanu. Uzstadisanas un nonemsanas izmaksas ir jusu zind.

Telpu izmantoSana: iguma tiek minetas sakotnéji pieskirtas telpas jisu lietoSanai. Jums bus neekskluzivas
tiesibas uz jums pieskirtajam telpdm. Ja ka stradasanas vietu izvE€laties coworking telpas darbgaldu, to var
izmantot fikai viena persona, to nevar koplietot ar vairdkdm persondm. Lai nodrosinatu centra efekfivu
darbibu, laiku pa laikam var rasties nepiecieSamiba jums pieskirt citas telpas (ka arm mainit JUsu patstavigo
kopstrades darbavietu), tacu tas bUs pec iespéjas idzverfiga izméra, un més jums laikus pazinosim par Sadu
telpu mainu.

Piekluve telpdm: lai uzturétu augstu apaklposanas limeni, mums var rasties nepiecieSamiba iendkt jusu
telpas, un tas var notikt jebkurd laikd, tostarp bez ierobezojuma arkartas situdcijas, finsanas un parbaudes
noluka vai nolUka atkartoti izirét telpas gadijuma, ja jUs esat pazinojis par lguma izbeigsanu. Més vienmeér
cenfisimies ieveérot jUsu noteiktas pamatotds drosibas proceduras, lai aizsargdtu jusu uznémeéjdarbibas

konfidencialitati.

Hibriddarbs: hibriddarbam varat izmantot savu noradito biroju (iznemot coworking galdus). Hibriddarba
definicija paredz, ka jOsu birojam ir redistréts vairdk personu, nekd nordditais maksimdli pielaujamais
darbinieku skaits Saja biroja vienlaikus. To personu parvaldiba, kas piek|Ust jisu birojam, ir jOsu atbildiba, un
personas ir japarvalda, izmantojot josu tieSsaistes kontu. JGsu noraditajds telpds straddjoSo personu skaits
nekadd gadijuma nedrikst parsniegt maksimalo atlauto darbinieku skaitu. Jums bUs jdmaksa hibrida papildu
ikménesa maksa par katru regdistréto personu, kas parsniedz maksimdalo atlauto darbinieku skaitu. So maksu
var afrast lek$gjas kartibas noteikumos.

2.3. Biedra statusa programma:

2.3.1.

23.2.

Abonéjot biedra statusa programmas ligumu, jUs iegusiet ieejas piekluvi visiem iesaisfitajiem centriem
pasaulé standarta darba laikd, nemot véra to pieejamibu. Ja vélaties palikt péc darba laika, 10dzu,
sazinieties ar kopienas komandu, lai noskaidrotu, kada ir pieejamiba un lietosanas iespéjas péc darba laika.

Biedra statusa programmas lietojums: lietojums tiek apréekindats pilnds diends, un neizmantotds dienas nevar
parnest uz nadkamo ménesi. Biedra statusa programma nav paredzéta pilna laika darba telpu aizstasanai,
un visas darba telpas katras dienas beigas ir pilnibd jaatbrivo. JUs vienmér uznematies vienpusé€ju atbildibu
par savam mantadm centrd. Més neatbildam par ipasumu, kas tiek atstats bez uzraudzibas. Gadijuma, ja
jums ir nepiecieSams izmantot vairdk pakalpojumu, nekd ietverts jusu biedra statusa programma, tiks
piemeérota papildu liefojuma maksa. JUs drikstat centrd ievest vienu viesi bez maksas (ievérojot godigu
lietojumu). Visiem paré&jiem viesiem bus jdmaksa dienas maksa.



2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

2.3.3. Ka biedrs jus nedrikstat izmmantot nevienu centru ka sava uznémuma adresi, nenoslédzot biroja vai virtuala
biroja igumu. Ja centra adrese tiks $ada veida izmantota, jOs automdatiski tiksiet redistréts virtudla biroja
pakalpojuma uz tadu pasu terminu ka jUsu biedra statusa programmai, un par to attiecigi tiks izraksfits rekins.

Darbvietas darba procesu atjaunoSanas pakalpojums arkartas situacijas gadijuma: So pakalpojumu regulé Sie
noteikumi un nosacijumi, tostarp bez ierobezojuma mosu atbildiba un jUsu apdroiindsana. Sis pakalpojums ir
sikak aprakstits Darbvietas darba procesu atjaunosana arkartas situdcijas gadijuma pakalpojumu rokasgramata,
kas ir pieejama péec pieprasijuma.

Tiesibu aktu ieverosana: veicot uznémejdarbibu, jums ir jaievero visi atbilstosie speka esosie likumi un noteikumi.
JUs nedrikstat centra veikt nekadas darbibas (tostarp, bet ne tikai, politisko kampanu organiz€Sanu vai
amoradlas darbibas), kas varétu traucét izmantot centru mums vai citdm persondm, izraisit jebkadas neérfibas
vai apgritindjumu vai radit zaudéjumus vai kaitéjumu mums (tostarp kaitéjumu reputacijai) vai jebkuras ekas
dalas 1pasniekam. Sanemot no kadas valsts iestades vai citas likumdoSanas struktGras informaciju par
pamatotdm aizdomam, ka jis centra veicat noziedzigas darbibas vai ka jums ir vai tiks piemérotas kadas
valdibas noteiktas sankcijas, mums ir tiesibas nekavéjoties izbeigt visus ar jums noslégtos lgumus. Jus atzistat, ka
§I noteikuma neievérosana nozme iguma parkdpumu no jusu puses, kas mums dod tiesibas izbeigt lgumu ar
jums bez turpmadka pazinojuma.

Etiska tirdznieciba: gan mums, gan jums vienmér ir jdievéro visi atbilstosie paverdzindsanu, kukuloianu un
korupciju ierobezojosie likumi.

Datu aizsardziba

2.7.1. Katrai pusei ir jaievero visi piemeéerojamie datu aizsardzibas tiesibu akti. JUsu personas datu apstrades pamats
ir noteikts musu privatuma politikas (pieejoms musu vietné www.iwgplc.com/clientprivacypolicy.

2.7.2. JUs apliecinat un piekrntat, ka més varam apkopot un apstradat personas datus par jums un/vai jOsu
persondlu, noslédzot igumu par pakalpojumiem ar jums. Sadi personas dati tiks apstradati saskand ar mdsu
privatuma politiku. Ja jos sniedzat mums Sos datus, parliecinieties, ka jums ir nepieciesamas piekrisanas un
pazinojumi saistiba ar Siem datiem.

Darbinieki: gan més, gan jus esam daudz ieguldijusi sava persondla apmadcibd, fadél ne més, ne jUs nedrikstam
apzindti aicindt vai piedavat nodarbinafibu jebkurd centra stradadjoSiem darbiniekiem (vai 3 ménesu laika pec
tam, kad Sie darbinieki ir partraukusi eso3as darba attiecibas). Gadijuma, ja kdda no pusém padrkdpj So
noteikumu, tad pusei, kura veikusi parkGpumu, péc pieprasjuma ir jaizmaksd ofrai pusei kompensacija par
persondla apmacibd iegulditajam izmaksdm é attiecigd darbinieka ménesalgu apmeéra.

Konfidencialitate: lguma nosacijumi ir konfidencidli. Neviens no mums nedrikst tos atklat bez ofras puses
piekrisanas, ja vien to nepieprasa likums vai kada valsts iestade. S saistioa ir spékd vél 3 gadus pé&c iguma
izbeigSanas.

Nodosana: igums attiecas personigi uz jums, un to nevar nodot nevienam citam bez iepriek$ejas rakstiskas
piekrisanas no mUsu puses, ja vien Sadu nodosanu nepieprasa likums. Tomér més nepamatoti neliegsim savu
piekrisanu liguma piemeéroSanai kadam josu sadarbibas partnerim, ja vien tas tiks veikts saskand ar musu
standarta nodosanas praksi. Més varam nodot jebkuru igumu un kadas vai visas summas, kas jums jdmaksa,
jebkuram citam musu grupas biedram.

Piemeérojamie tiesibu akti: igums ir interpretéjams un izpildams saskand ar tas vietas tiesiou aktiem, kur centrs
atrodas, iznemot atseviskas Tpasas jurisdikcijas, kas ir sikak apraksfitas iekséjas karfibas noteikumos. Més un jUs
atzistam Sis jurisdikcijas tiesu varas ekskluzivo jurisdikciju. Ja kads no Siem noteikumiem un nosacijumiem saskand
ar piemérojamajiem tiesibu aktiem tiek uzskatits par spekd neesosu vai nepieméerojamu, pargjie noteikumi paliek
speka.

MUsu atbildiba pret jums un apdrosindsana

3.1.

MUsu atbildibas apjoms: ciktdl to pielauj pieméerojamie tiesiou akti, més neesam atbildigi pret jums saisfiod ar
jebkadiem zaudé&jumiem vai kait€jumiem, ko jUs piedzivojat saistibd ar lgumu, tostarp bez ierobezojumiem
jebkadiem zaud€&jumiem vai kaitéjumiem, kas radusies mUsu nesp€jas nodrosindt pakalpojumu mehadnisku
bojajumu dél, streiku vai citu notikumu dél, kas ir arpus musu sapratigas kontroles, ja vien més neesam rikojusies
apzindti vai esam bijusi nolaidigi. Més nekadd gadijuma nebUsim atbildigi par jebkadiem zaudéjumiem vai
kaitéjumiem, kamer jus nebUsiet iesniegusi rakstisku pazinojumu un sniegusi mums saprafigu terminu situdcijas
novérsanai. Ja més busim atbildigi par nespéju nodrosindt jums kadu pakalpojumu saskand ar igumu, tad,
nemot vérd talak apraksfitos iznémumus un ierobezojumus, més apmaksasim visus faktiskos un pamatotos
papildu izdevumus, kuri jums bUs radusies, sanemot tadus pasus vai ldzigus pakalpojumus citviet.



3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

Apdrosindsana: centrd ienestd Tpasuma, nosufito vai sanemto pasta sofjumu, ka ar savu saisfiou pret
darbiniekiem un freSajdm pusém apdrosindSana ir jisu atbildiba. Més stingri iesakdm veikt Sada veida
apdrosindsanu.

IT pakalpojumi un saistibas: lai gan esam nodrosingjusi interneta drosibas protokolus un cenSamies nodrosinat
nepdrtrauktu inferneta savienojumu, MES NESNIEDZAM UN NEVARAM GARANTET NEKADU NOTEIKTU
SAVIENOJAMIBAS LIMENI AR SAVU TIKLU VAI AR INTERNETU, NE ARTINTERNETA IESNIEGTO DATU DROSIBAS PAKAPI.
lesakdm piemérot drosibas pasakumus (pieméram, SifréSanu), ko uzskatat par savai uznéméjdarbibai
piemérotiem. Vienigais lidzeklis ierobezotas savienojamibas problému gadijuma ir mdsu centieni savu iespéju
robezas noverst problému saprafigd termind péec jusu iesniegta pazinojuma mums.

ATTEIKUMS SEGT IZRIETOSUS ZAUDEJUMUS: MES NEKADOS APSTAKLOS NEUZNEMSIMIES SAISTIBAS PRET JUMS PAR
DARIJUMU ZAUDESANU, PELNAS ZAUDESANU, SAGAIDAMO IETAUPIJUMU ZAUDESANU, DATU ZUDUMU VAI
BOJAJUMU, TRESO PUSU PRASIBAM VAI PAR JEBKADIEM IZRIETOSIEM ZAUDEJUMIEM. MES STINGRI IESAKAM
APDROSINATIES PRET SADIEM IESPEJAMIEM ZAUDEJUMIEM, BOJAJUMIEM, IZDEVUMIEM VAI SAISTIBAM.

MUsu saisfibu finansidlie ierobezojumi: visos gadijumos uz musu saistibdm pret jums attiecas talak noraditie
ierobezojumi.

3.5.1. Bez ierobezojuma miesas bojdjumu vai naves gadijuma.

3.5.2. Ne vairak ka 1 000 000 GBP (vai 1 500 000 USD vai 1 000 000 EUR vai ekvivalents vietéja valuta) apmera par
personiskd Tpasuma bojdjumu katru atsevisku gadijumu vai saistitu notikumu sériju.

3.5.3. Par jebkada cita veida zaudéjumiem vai kaité€jumiem ne vairdk kd 125 % apmérd no kopéjas maksas, kas
veikta laikd no datuma, kad pakalpojumi saskand ar igumu tika uzsdkti, ldz datumam, kura attiecigd
prasiba ir radusies; vai, ja summa ir lielaka, tikai par biroja igumiem, 50 000 GBP / 100 000 USD / 66 000 EUR
(vai ekvivalents vietéja valuta).

4. Maksa

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

Pakalpojumu priekSapmaksa/depozits: més ieturésim jUsu pakalpojumu prieksapmaksu/depozitu ka garantijas
Kilu jOsu saisfibu pildisanai saskand ar igumu. Atmaksas pieprasijumi ir jaiesniedz ar sava fiessaistes konta vai
lietotnes starpniecibu; péc tam pakalpojumu priekSapmaksa/depozits vai jebkads atlikums tiks apstradats
30 dienu laika péc jUsu lguma beigdm un péc rékinu apmaksas. Més atskaifisim jebkadus nenomaksatos un
citus mums piendkosos maksdjumus pirms konta bilances atmaksas. Més pieprasisim iemaksat lielaku
priekSapmaksu gadijuma, ja ikménesa biroja vai virtudld biroja maksa péc afjaunosanas ir palielinata,
nenomaksatie maksajumi parsniedz ieturéto pakalpojumu priekSapmaksu/depozitu un/vai jUs biezi nespéjat
apmaksat rékinus noteiktajd termind.

Nodokli un nodevas: jUs apnematies nekavejoties apmaksat (i) visus pardosanas, lietoSanas, akcizes, patérina
un citus nodoklus un patentmaksas, kuras jums ir jdmaksa kadai valsts iestadei (un pe€c mUsu pieprasijuma jus
apnematies sniegt mums sadu maksajumu pieradijumus), un (ii) jebkurus misu maksatos nodoklus jebkurai
valdibas iestadei, kuri ir attiecinami uz josu telpdm attiecigd gadijuma, tostarp bez ierobezojuma jebkurus bruto
ienémumus, nomas un uzturésandas nodoklus, materidld personigd pasuma nodok|us, valsts/Zimognodevas vai
citus dokumentarus nodoklus un nodevas.

Apmaksa: més arvien censamies samazinat savu ietekmi uz vidi un atbalstit jUs darit tapat. Tapéc mes visus
rékinus nosuofisim elektroniski, un jOs veiksiet maksdjumus ar automatisku maksdjuma metodi, vienreiz€ju
maksajumu, izmantojot savu tiessaistes kontu vai bankas parskaitjumu. Ja neiestafisiet automatisku maksajuma
veidu, no jums fiks iekaséta atmaksajama maksdjuma drosibas nauda, kas vienada ar jusu ikméeénesa produkta
maksu. Daziem maksdjuma veidiem var tikt piemérota maksa par darjumu. Rékinu apmaksas tfermins ir tajos
noradits un apmaksa javeic idz attiecigajam noraditajam apmaksas termina datumam. Rekinus izraksfisim un
maksdjumus iekaseésim Més vai jebkurs MUsu uznémumu grupas dalibnieks.

Kaveti maksdjumi: neveicot maksdjumus noteiktaja laika, visam kavetajam summam tiks piemérota papildu
maksa. ST maksa katrd valstt bUs atdkifiga, un ta ir noradita iekiéjas karfibas noteikumos. Ja kada rékina dala ir
likumigi apstridéta, jums nekavéjofties ir jasniedz mums rakstisks pazinojumes, jaievero ieksejas kartibas noteikumu
Striidu klauzulas prasibas un jasamaksa neapstridama summa lidz noteiktajom datumam, vai art jums ir jamaksa
nokavéjuma nauda. Més ar paturam tiesibas aizturét pakalpojumus (tostarp, lai nerastos parpratumi, attieciga
gadijuma liedzot piekluvi centram), kameér ir neapmaksatas summas un/vai procenti vai ja jis esat parkdpis
lgumu.

Nepietiekami lidzekli: mums papildus radusos administracijas izmaksu dé| jums tiks piemeérota maksa par ikvienu
noraiditu maks@jumu nepietiekamu idzeklu dél. STmaksa katra valstt bUs atikifiga un ir noradita iekigjas kartioas
noteikumos.



4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

4.11.

4.12.

Aktivizacija: par katru ar mums noslégto ligumu (ieskaitot visus jaunos ligumus, kas noslégti saskana ar
1.10. punktu) jamaksa aktivizécijas maksa. ST maksa sedz administrafivas izmaksas par klienta redistrésands
procesu un konta iestatBanu. ST maksa ir noteikta katrd vietéjo pakalpojumu iguma, un ta tiek iekaséta katrai
personai par biroja ar pilnu servisu un coworking telpu (rakstadmgalds) izmantosanu, par katru vietu virfudlaja

birojd un par katru personu biedra statusa programma. Papildu informacija ir izklasfita ieks€jos kartfibas
noteikumos.

Indeksacija: ja lguma termins, ieskaitot ikménesa igumus, parsniedz 12 ménesus, més palielindsim ikménesa
maksu katra sakuma datuma gadadiend saskand ar attiecigo inflacijas likmi, kas aprakstita aktudlajos iekiejas
karfibas noteikumos. Ja valstt ir augsts inflacijas imenis, indeksaciju varetu piemeérot biezak, un tas ir detalizéfi
aprakstits aktudlajos iek3ejas kartibas noteikumos.

Biroja atjaunosana: ja atbrivojat telpas vai péc izvéles parcelaties uz ta pasa centra citdm telpam, mes
ieturésim fiksétu biroja atjaunoSanas pakalpojuma maksu, lai segtu standarta firsanas izmaksas, ka art jebkuras
citas izmaksas, kas raduids, atjaunojot telpas to sakotnéja stavokil. St maksa katrd valsti bUs atikifiga un ir
noradita iekséjas kartibas noteikumos. Més paturam tiesibas pieméerot saprafigu papildu maksu par jebkadiem
remontdarbiem, kas nepiecieSami papildus standarta nolietojuma noversanai.

Standarta pakalpojumi: ikméneSa maksa lidz ar piemérojamiem nodokliem un maksa par jusu pieprasitiem
atkartotiem pakalpojumiem ir jGapmaksa ieprieks reizi ménesi. Ja tiek piemeérota dienas likme, maksa par
meénesi ietvers 30 Sadas dienas maksas. Par periodu, kas ir mazdks nekd ménesis, tiks piemérota maksa par katru
dienu.

Samaksa atbilstosi lietojumam un mainigie papildpakalpojumi: maksa par pakalpojumiem atbilstosi lietojumam,
ka art piemérojamie nodokli ir jdapmaksa reiziménesi pec pakalpojuma sanemsanas atbilstosi musu standarta
likmnem, kas laiku pa laikam var mainities un ir pieejomas pec pieprasjuma.

Papildu maksas: ja, izmantojot izmitindSanas vietu vai izmitindSanas pakalpojumu, mums ir jasedz papildu
izmaksas par nestandarta pakalpojumal(-u) sniegianu, tostarp, bet ne tikai, generdlfiisanu, nestandarta
atkritumu izveSanu, kaitéklu iznicinadSanu vai papildu drosibu, mes paturam tiesibas iekasét no jums maksu par
Siem pakalpojumiem, ka ar papildu administracijas maksu 30% apmera

Atlaides, akcijas un piedavadjumi: ja jums ir pieskirtas Tpasas atlaides, akcijas vai pieddavajuma prieksrocibas, tas
fiks partrauktas bez ieprieks€ja bridinajuma gadijuma, ja jUs bUtiski parkapsiet lguma saisfibas.

Globdlie noteikumi 2025. gada marts



